COOPERATIVA MULTIACTIVA DE AHORRO, CREDITO Y SERVICIOS DE
105 SUB OFICIALES DE LAS FUERZAS ARMADAS DE LA NACION

-:I ol

Camino a la'Excelencia

e Avda. Madame Lynch c/ Aviadores del Chaco
ik . Tel.: 021 606 648/9
F’ ECO A( . www.coosofan.coop.py
AT Facebook/Coosofan Lida.

Asuncion - Paraguay



CODPERATIVA MULTIACTIVA DE AHORRO, CREDITO Y SERVICIOS DE
LDS SUB OFICIALES DE LAS FUERZAS ARMADAS DE LA NACION

Memoria &
Balance 2013

NUESTRAS AUTORIDADES

CONSEJO DE ADMINISTRACION

PDTE.
VICE PTE.
SECR.
TES.

PRO TES.
V. TIT.

V. TIT.
V.SUPL.
V.SUPL.
V.SUPL.

SOP Com (R ) PEDRO ORT{Z TORRES

SOP CAB NEMESIO ECHEVERRIA BENITEZ
SOP TRANS. JORGELINO ARRUA G.

SOM INT. CARMELO MENDIETA AYALA
SOP(R) INT.JULIO CESAR OLAZAR VEGA

SOP SAN NESTOR M. CALDERON

SOP INF JOSE LUIS CUBILLA

SOM COM EDISON RUBEN OZUNA VILLALBA
SOP(R ) CATALINO R. INSAURRALDE VALDEZ
SOM JM MIGUEL PAREDES CABRIZA

JUNTA DE VIGILANCIA

PDTE.
SECR.
V. TIT.
V.SUPL.
V.SUPL.

SOP MAM DOMINGO A. VILLALBA BRITEZ
SO AGROP. RICHARD H. SOLANO BOGADO
SA Com DERLIS S. IRIARTE DOMINGUEZ
SOP (R ) MIRTHA ORTIZ VERA

SOM RS HECTOR FRANCO RAMIREZ

TRIBUNAL ELECTORAL

PDTE.
SECR.
V. TIT.
V.SUPL.
V.SUPL.

SOM MAM (SR) ABOG. BLAS ALBERTO MENDEZ
SOP COM ABOG. MIGUEL A. OVANDO G.

SOM INF VENEFRIDO PAVON ESCOBAR

SOP TRANSP. ABOG. OSCAR BAEZ GIMENEZ
GD. JM. ABOG. GABRIEL A. CABALLERO G,



COOPERATIVA MULTIACTIVA DE AHORRO, CREDITO Y SERVICIOS DE
LOS SUB OFICIALES DE LAS FUERZAS ARMADAS DE LA NACION

Camino atla®Excelencia

%}20/@(1
Y
PBatance
2013

o Corwocatoria hamblew &éﬁm Ordinaria
o Wemoria %&9@ de - Helministraciin

o Wemaria Comite de Creiditos

o Wormioria Comits do CEdocaciin

o Wemaoria Comite de Hobideridad

o Wemoria Comite de Vtvier

o Elloiorii %‘bﬁtd&’cfa iorre

o Wemoria “Comite “Gecativo

o MWemeoria Comite de Recaperaciin de Creidite
o WMemaria del Comite de WM

o Wemeoria det Tribunal “Etectoral



CONVOCATORIA

ASAMBLEA ORDINARIA COOSOFAN LTDA.

COOPESATIA NLLTACTHA | EAEDTE ¥ BN BE
157 B GYMLESBE LA FUERTAS ARMAAS 5 3 HCAW

ICONVOCATORIA

El Consejo de Administracién de la Cooperativa de Sub Oficiales de las Fuerzas Armadas de
la Nacién (COOSOFAN Ltda.). en su Sesion Ordinaria de fecha 10 de Enero de 2014, seglin
Acta N° 348 y de conformidad al Art: 73 inciso i) del Estatuto Social, resuelve convocar a
Asamblea General Ordinaria de Socios a realizarse el dia 1 (uno) de Febrero de 2014, a las
07:00 horas en su primera convocatoria y a las 08:00 horas en su segunda convocatoria, en el
Area del Quincho del Club de Sub Oficiales de la FF.AA., Sito en la Avda. Madame Lynch y
Aviadores del Chaco, para tratar el siguiente:

IORDEN DEL DIA

1. Eleccion de un Presidente, dos Secretarios de Asamblea y dos Socios para suscribir el
Actade Asamblea.-

2. Lectura y Consideracién de la Memoria Anual del Consejo de Administracion, Balance
General y Cuadro de Resultados. Informe y Dictamen de la Junta de Vigilancia y
Dictamen de los Auditores Externos correspondiente al Ejercicio 2013.-

3. Propuesta de Distribucién de Excedentes.-

4, Consideracion del Plan General de Trabajo, Presupuesto General de Gastos,
Inversiones y Recursos para el Ejercicio 2014.-

5. Autorizacién de Endeudamiento y fijacion de sus limites al Consejo de
Administracion.-

6. Propuesta de Creacién, un fondo para Viviendas.-

7. Lectura de Informe, Fiscalizacion del INCOOP.-

8 Eleccion de Autoridades, para el Consejo de Administracion, Junta de Vigilancia y
Tribunal Electoral, segtin Vigencia del Mandato e Informe del Tribunal Referente a los
Candidatos Presentados.-

9. Ampliacién del Orden del Dia (Art. 49).

I NOTA:

Si en la hora fijada no hubiere Quérum legal, Constituird la Asamblea una hora después con
cualquier nimero de Socios presentes. (Art. 47 y 48 de los Estatutos Sociales).

SOP TRANSP JORGELINO ARRUA SOP COM (R) PEDRO ORTIZ TORRES
Secretario Presidente
Consejo de Administracion Consejo de Administracion
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MEMORIA DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

Honorable Asamblea
Distinguidos Socios

De acuerdo a los preceptos legales y estatutarios, y el Segundo Principio Cooperativo
referente al control democrético de sus miembros, el Consejo de Administracion a través de su
Presidencia, presenta a esta Honorable Asamblea, la Memoria del Consejo de Administracion, el
Balance General y el Cuadro de Resultados; el Dictamen de la Auditoria Externa y demas
documentos concordantes.

La Cooperativa COOSOFAN Ltda., ha logrado consolidarse plenamente como
Institucién Generadora de Servicios Financieros y Sociales al Servicio de los Sub-Oficiales de las
Fuerzas Armadas de la Nacién y sus familias, brindando confianza para el Depoésito de los
Ahorros de sus Socios/as, otorgando Créditos Agiles y Oportunos, Servicios de Solidaridad y
Ayuda Social, Actividades Deportivas y Recreativas, la Cobertura del Sector Artistico y Cultural
por el cual ha sido reconocido en innumerables oportunidades.

Estando a las puertas de los 13 afios de su creacion, hoy cuenta con una estructura edilicia
y tecnologica de primer nivel, con recursos humanos jovenes y experimentados, altamente
capacitados en sus respectivas competencias, con ¢l fin de brindar una atencién personal y
calificada para que el slogan “Camino a la Excelencia” hoy sea una felizrealidad.

La Gestion realizada en forma conjunta entre el Consejo de Administracion y sus pares
Junta de Vigilancia y Tribunal Electoral, los Cooperadores de las distintas unidades de la Capital
y de Interior, los Comités Auxiliares, y los Recursos Humanos desde el Gerente, los Asesores, los
Funcionarios y el personal de servicio, todos mancomunadamente han elevado al sitial que hoy
ocupa nuestra Institucion.

La COOSOFAN Ltda., ocupa un local construido en el inmueble perteneciente al Club de
Sub-Oficiales de las Fuerzas Armadas de la Nacion, con quien se ha firmado un contrato de
arrendamiento, que debe preverse la posibilidad de la compra, de dicho terreno donde hoy asienta
su Edificio nuestra Cooperativa.

La Membresia se ha incrementado con la incorporacion de nuevos Socios/as totalizando
al 31 de Diciembre 6.575 Socios/as.

Los Activos totalizan Gs. 39.000.423.778 (Guaranies Treinta y Nueve Mil Millones,
Cuatrocientos Veintitrés Mil Setecientos Setenta y Ocho) con incremento del 24,41%.

La Cartera de Créditos representa Gs. 31.410.765.981 (Guaranies Treinta y Un Mil
Cuatrocientos Diez Millones Setecientos Sesenta y Cinco Mil Novecientos Ochentay Uno), que
representa un aumento del 19,10%.

Las Captaciones de Ahorro y Créditos de Cooperativas y Centrales al 31/12/2013 arrojan
un saldo de Gs 26.781.220.843, que se distribuye en la siguiente manera:

a) Préstamos de Cooperativas de base Gs 4.447.314.815.
b) Préstamos de Centrales (Cencopan) Gs 1.929.089.027.
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c¢) Préstamos de Senavitat Gs 3.181.81.757 (20 afios de plazo)
d) Ahorros aPlazo Fijo de Cooperativas Gs 3.500.000.000
¢)Ahorros a plazo Fijo de Socios Gs 9.365.590.170

f) Ahorros ala vista de Socios Gs 4.357.416.074

Los Aportes de Capital han aumentado en Gs. 1.697.812.422, totalizando Gs.
9.230.821.954 (Guaranies Nueve Mil Doscientos Treinta Millones Ochocientos Veintitin Mil
Novecientos Cincuenta y Cuatro).

Se han otorgado 7.224 Créditos por valor de Gs. 28.965.048.9635, habiéndose agilizado
enormemente con €l uso de la Tarjeta de Transferencia y la Tarjeta de Créditos, se han realizado
un total de 21.000 transacciones de Tarjetas.

La Morosidad ha disminuido al 4,63%, constituyendo una de las mas bajas del Sistema
Cooperativo.

Informo también que en cumplimiento de la Resolucién de la uiltima Asamblea General
Ordinaria de fecha 23 de febrero de 2013 se ha acreditado a la cuenta de ahorro del Club de Sub
Oficiales de las FF.AA de la Nacion, la suma de Gs. 70.647.797 en concepto de Fondo de
Cooperacion conforme al Art.4 Inc. “d” y Art. 32 Inc. “e”.

La Estructura Financiera de la Cooperativa es sélida y todos los Indicadores Financieros
se adecuan a los Indicadores Exigidos por el Organo de Aplicacién (INCOOP), brindando una
seguridad a los ahorristas, a las Cooperativas y Centrales que prestan asistencia financiera a la
COOSOFAN Litda., cubriendo ampliamente los Activos Productivos a los Pasivos con Costos.

Se han consolidado la Unidad de Auditoria Interna, la Unidad de Cumplimiento y la
presentacion de los Manuales obligados por la Normativas.,

En su funcién social, la prestacion de servicios a través del Fondo de Solidaridad y la
Ayuda Social prestada a los que asi lo han solicitado son partes importantes de las fortalezas de
nuestra empresa solidaria. En este contexto se ha desembolsado la suma de Gs. 331.433.247.,
significando un aumento del 17.14% con relacion al ejercicio anterior.

En Cumplimiento del convenio firmado con el Club de Sub Oficiales de las FF.AA dela
Nacion, la COOSOFAN Ltda., ha asumido la administracién del funcionamiento de la
Academia de Danzas, realizindose todas las actividades académicas planificadas y
presentaciones a cargo del Ballet de Danzas en diferentes escenarios nacional e internacional,
siempre enarbolando el prestigio de la Institucién. En ese sentido se ha hecho una inversion total
de Gs. 127.204.533, para el cumplimiento de las metas trazadas.

Es de vital importancia que todos los socios/as tengan conocimiento integro que la
COOSOFAN Ltda., conforme al contrato de arrendamiento asume el 50% de los gastos que
demanda la seguridad y consumo de energia eléctrica, cuyo monto total en el presente ejercicio
asciende a Gs. 125.291.988.

En conmemoracién al décimo segundo aniversario de fundacién de la cooperativa se
realizo la cena Aniversario en las instalaciones del Restaurante Paulista Grill, con la presencia
de socios/as, familiares y altas autoridades del Cooperativismo Nacional, culmindndose con un
éxito elogiado por toda la concurrencia.
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Se ha realizado el Plan de Capacitacién de Dirigentes conjuntamente con la FECOAC,
todos los funcionarios y dirigentes han participado de numerosos eventos de Formacién y
Educacion, organizados por el Comité de Educacion y los Organismos donde esta presente
nuestra Organizacion.

En el afén de lograr mayores y mejores servicios para socios/as y familiares en especial
en el drea habitacional, la Cooperativa y COOPERATES han iniciado las gestiones pertinentes
con la SENAVITAT en ejercicios anteriores, consiguiéndose los recursos necesarios para el
proyecto habitacional COOSOFAN II en Moras Cue — Luque, que consiste en 15 viviendas tipo
duplex que representa 30 soluciones habitacionales y un monto total de Gs. 2.005.376.080., que
han sido construidas en el presente ¢jercicio, adjudicandose integramente a los 30 socios/as, que
actualmente muchos ya han sido ocupadas por sus duefios. Es deseo de este Consejo de
Administracion seguir con la tarea de encontrar nuevas alternativas de soluciones habitacionales
para beneficio de los asociados/as.

Los Indicadores Financieros y Sociales, el cumplimiento de los planes propuestos en la
transparencia y honestidad con que se administra la Cooperativa COOSOFAN Ltda., nos permite
decir que estamos orgullosos de la situacion actual, sujetos a cualquier critica u observacion que
pueda hacerse, pero seguros que nos encaminamos a ser una Cooperativa Tipo “A” para el
proximo afio, y ain mas, nos permite afirmar que somos una de las Cooperativas mas Solidas del
Sistema Cooperativo Nacional.

Finalmente agradezco a Dios todo poderoso y nuestra patrona Maria Auxiliadora por
guardarnos siempre para el cumplimiento de la noble mision.

A los proveedores de fondos, Cooperativas, Centrales Cooperativas, Caja Mutual y la
SENAVITAT por su inestimable asistencia financiera.

Al INCOOP por su tarea de supervision permanente, y oportunas recomendaciones como
también observaciones integramente cumplidas.

A los socios y socias por su confianza y apoyo permanente, filncionarios, asesores,
directivos electivos y selectivos, y los cooperadores por su incansable accionar para el beneficio
de todos sus miembros.

Muchas Gracias

SOP COM (R) Pedro Ortiz Torres
Presidente
Consejo de Administracion







